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WITAMY W HOLANDII

CE

DLA KOGO JEST
TEN PRZEWODNIK?

Ten przewodnik zostat stworzony, aby pomdc obywatelom z zagranicy,
ktérzy przyjezdzajg do pracy na naszych placach budowy, zrozumiec
kluczowe kroki praktyczne oraz wymagania dotyczace zgodnosci
osobistej zwigzane z zyciem i pracg w Holandii. Cho¢ te kwestie leza
gtéwnie w gestii Ciebie i Twojego pracodawcy (i nie s3 bezposrednia
odpowiedzialnoscig klienta lub operatora placu budowy), chcemy
zapewni¢, ze kazdy ma jasng sSwiadomos¢ podstawowych zasad.
Prawidtowe zatatwienie tych spraw chroni Ciebie, wspiera ptynny dostep
do placu budowy i pomaga uniknaé¢ niepotrzebnych kar lub zaktécen
podczas pobytu. Dokument ten jest przeznaczony dla wszystkich
miedzynarodowych wykonawcdow i pracownikdw delegowanych, ktérzy
dotaczaja do naszych projektéw w Holandii, niezaleznie od tego, czy
przyjezdzajg z innego kraju UE, czy spoza UE. Dotyczy dwdch gtdwnych

grup:

KROTKI POBYT Y

(3-4 MIESIACE)

Zazwyczaj nie jest wymagana
rejestracja w urzedzie gminy
ani DigiD, ale musisz miec¢
wazne zezwolenie na prace,
powiadomienie o pracowniku
delegowanym oraz
ubezpieczenie zdrowotne.

DLUGI POBYT
(POWYZEJ 4
MIESIECY)

Musisz zarejestrowac sie w gminie,
aby uzyskac¢ BSN i zorganizowac
holenderskie ubezpieczenie
zdrowotne, a takze mozesz
potrzebowac dodatkowych
krokdw dotyczacych podatkdow,
bankowosci i (jesli dotyczy)
przepiséw dotyczacych
samochoddw/praw jazdy.
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KROTKI POBYT (3-4
MIESIACE)

PODSUMOWANIE

- Rejestracja w urzedzie gminy nie jest wymagana, chyba ze pobyt przekracza 4
miesigce.

- Wymagane zezwolenie na prace i powiadomienie o pracowniku delegowanym.

- Ubezpieczenie zdrowotne: obywatele UE moga korzystac z EHIC; obywatele spoza UE
muszg miec prywatne ubezpieczenie.

- DigiD nie jest wymagane na ten okres.

- Obowigzki podatkowe zalezg od zrédta dochodu i struktury pracodawcy.

LISTA KONTROLNA

Przed przybyciem

- Potwierdz zezwolenie na prace (TWV) lub GVVA, jesli jestes obywatelem spoza UE.
- Pracodawca musi zarejestrowac zlecenie w Portalu Pracownikéw Delegowanych.
.- Zorganizuj zakwaterowanie i dane kontaktowe na wypadek awarii.

- Upewnij sig, ze masz wazne ubezpieczenie zdrowotne w swoim kraju (EHIC lub

prywatne).
Podczas pobytu

- Zawsze no$ przy sobie paszport/ID oraz zezwolenie na prace.

- Zachowaj certyfikat Al, jesli jestes objety systemem zabezpieczen spotecznych
swojego kraju.

- DigiD nie jest wymagane przez mniej niz 4 miesigce.

- Podatek: jesli wynagrodzenie jest wyptacane w NL, pracodawca musi potracic¢
podatek dochodowy.

. Sled? liczbe dni spedzonych w NL.

Po wyjezdzie

- Pracodawca musi przechowywac¢ dokumentacje pracownikéw delegowanych
przez 5 lat.
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DLUGI POBYT (POWYZEJ
4 MIESIECY)

PODSUMOWANIE

- Obowigzkowa rejestracja w urzedzie gminy w ciggu 5 dni = wydanie BSN.

- DigiD wymagane do ustug rzadowych.

- Holenderskie ubezpieczenie zdrowotne musi by¢ zorganizowane w ciggu 4 miesiecy
od rejestracji.

- Silnie zaleca sie otwarcie lokalnego konta bankowego.

- Prawdopodobnie staniesz sie rezydentem podatkowym po 183 dniach.

LISTA KONTROLNA

Przed przybyciem

- Potwierdz zezwolenie na prace (TWV) lub GVVA, jesli jestes obywatelem spoza UE.

- Pracodawca musi zarejestrowac zlecenie w Portalu Pracownikdéw Delegowanych.

- Zorganizuj mieszkanie i przygotuj dokumenty do rejestracji w gminie.

- Jesli planujesz przywiez¢ samochdd i zamieszkac¢ w Holandii na diuzej, sprawdz
wymagania RDW i Urzedu Skarbowego - moga obowigzywac zwolnienia.

Podczas pobytu

- Zarejestruj sie w lokalnej gminie = uzyskaj BSN.

- Z16z wniosek o holenderskie ubezpieczenie zdrowotne (Zorgverzekeringswet).

- Otworz holenderskie konto bankowe na wynagrodzenie i zwroty podatkowe.

- Jesli przywozisz samochdd: zarejestruj go w RDW i zt6z wniosek o podatek BPM.
- Sprawdz, czy konieczna jest wymiana prawa jazdy.

Po wyjezdzie
- Z16z holenderski podatek dochodowy, jesli jestes rezydentem lub
zarabiasz dochody z holenderskiego zrédta.

- Pracodawca musi przestrzegac zasad dotyczacych podatku
dochodowego i zabezpieczen spotecznych.
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PRZYWOZISZ SWOJ
SAMOCHOD?

O1. Punkt wyzwalajacy

- Jesli jestes zarejestrowany w BRP lub planujesz zostac¢ 6 miesiecy lub
dtuzej, jestes uznawany za holenderskiego rezydenta w celach rejestracji
pojazdu. Dotyczy to nawet, jesli samochdd jest tymczasowo
importowany.

02. Rejestracja w RDW

- Umow sie na wizyte inspekcyjna w RDW. Przedstaw dowéd
tozsamosci, BSN oraz dokumenty pojazdu (zaswiadczenie o rejestracji
zagranicznej, dowdd wiasnosci). Po zatwierdzeniu otrzymasz
holenderskie tablice rejestracyjne.

03. Deklaracja BPM

- BPM to jednorazowy podatek na samochody osobowe i motocykle przy
rejestracji w Holandii. Obliczenie zalezy od emisji, wieku samochodu i
amortyzacji. Zt6z deklaracje BPM w Belastingdienst przed wydaniem
tablic rejestracyjnych przez RDW.

04. Zwolnienia

- Mozliwe tymczasowe zwolnienie dla pracownikéw delegowanych, jesli
samochdéd pozostaje zarejestrowany za granicg, a pobyt jest wykazany
jako krétszy niz 185 dni. Aby zakwalifikowac sie do zwolnien, nalezy
podjaé¢ odpowiednie kroki w zaleznosci od Twojej sytuacji. Zadne
zwolnienia nie beda przyznawane, jesli warunki nie sg spetnione.

05. Terminy

- Zakoncz rejestracje i optate BPM przed regularnym prowadzeniem w NL
po zostaniu rezydentem. Niezastosowanie sie moze skutkowac karami i

konfiskatg pojazdu.



BOUWPAS

PRACOWNICY NIEBEDACY
OBYWATELAMI HOLANDII

o

Al

Whiosek o certyfikat Al mozna znalez¢ i wypetnic na stronie
internetowej instytucji zabezpieczen spotecznych kraju
pracownika. Dokument ten stuzy jako dowdd, ze pracownik
pozostaje w systemie zabezpieczen spotecznych swojego
kraju.

WASP

Oswiadczenie WASP to krétki list od Twojego pracodawcy
potwierdzajacy, ze Twoje wynagrodzenie jest opodatkowane
przez ptatnika wynagrodzen i wskazujacy, ktdry system
podatkowy ma zastosowanie. Stuzy do pokazania wtadzom, ze
podatki od wynagrodzen sg prawidtowo ptacone w
odpowiedniej jurysdykcji.

ZEZWOLENIE NA PRACE

TWA to zezwolenie na prace wymagane dla obywateli z
zagranicy, ktoérzy zamierzajg pracowac w Holandii przez czas
okreslony. To zezwolenie zapewnia, ze pracownik ma legalne
prawo do wykonywania swoich obowigzkdéw zawodowych w
kraju.

SPRAWDZENIE DOWODU TOZSAMOSCI CUDZOZIEMCA

To jest wymog dla Bouwpas i zapewnia, ze osoby moga byc¢
odpowiednio identyfikowane i weryfikowane na miejscu.
Kopia dowodu tozsamosci musi by¢ przestana do Bouwpas.

SPRAWDZENIE BSN

Mozna umowic sie na wizyte w najblizszym urzedzie gminy, a
numer BSN i list zostang wydane natychmiast po wizycie.
Unikalny numer identyfikacyjny, uzywany do dostepu do opieki
zdrowotnej, podatkéw i innych ustug.
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Dla podwykonawcéw spoza Holandii wymagane s dwa gtéwne
dokumenty: dowéd zachowan podatkowych oraz sprawdzenie w
Izbie Handlowej. Te dokumenty zapewniajg zgodnos¢ z
holenderskimi przepisami i weryfikujg legalnos¢ dziatalnosci
podwykonawecy.

PRACOWNICY NIEBEDACY
OBYWATELAMI HOLANDII

® WYCIAG Z 1ZBY HANDLOWE]

Podwykonawcy spoza Holandii muszg wykaza¢ historie
zgodnych zachowan podatkowych. Obejmuje to dostarczenie
dowoddw terminowych i doktadnych zgtoszen oraz ptatnosci
podatkowych w swoim kraju. Zapewnienie zgodnosci z
obowigzkami podatkowymi pomaga utrzymac integralnosc¢
projektu i unikac potencjalnych problemoéw prawnych.

® ZACHOWANIA PODATKOWE

Podwykonawcy spoza Holandii s3 zobowigzani do
przedstawienia waznej rejestracji w Izbie Handlowej swojego
kraju. Ta rejestracja weryfikuje legalnos¢ dziatalnosci
podwykonawcy i zapewnia, ze sg uprawnieni do prowadzenia
dziatalnosci. Szczegoty rejestracji muszg by¢ przestane do
Bouwpas w celu weryfikacji.
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PRZYDATNE LINKI

¢ PRZYWOZENIE POJAZDU

. Sprawdz wymagania RDW i Urzedu Skarbowego: https://
www.rdw.nl/en/import-export-transit/moving-to-the-
netherlands-and-taking-your-vehicle-with-you

. Sprawdz, czy wymagana jest wymiana prawa jazdy: https://
www.rdw.nl/en/driving-licence/foreign-driving-licence/
exchanging-a-foreign-driving-licence

- Dodatkowe informacje: https://www.belastingdienst.nl/
wps/wecm/connect/bldcontenten/belastingdienst/
individuals/cars/bpm/exemption/exemption#moving-
within-EU

¢ BOUWPAS

- Wsparcie Bouwpas: support@bouwpas.nl

. Zasoby dla pracownikéw Bouwpas: https:/Mmww.rdw.nl/en/
driving-licence/foreign-driving-licence/exchanging-a-
foreign-driving-licence

- Zasoby dla podwykonawcow i samozatrudnionych
Bouwpas: https:/Mww.belastingdienst.nl/wps/wecm/
connect/bldcontenten/belastingdienst/individuals/cars/
bpm/exemption/exemption#moving-within-EU
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JAZDA Z ZAGRANICZNYM
POJAZDEM/PRAWEM

NJLVAD) §

CZY MUSZE WYMIENIC
MOJE PRAWO JAZDY?

Mozesz jezdzi¢ na swoim zagranicznym prawie jazdy przez ograniczony czas, w
zaleznosci od miejsca jego wydania:
« Prawo jazdy UE/EFTA (kategorie A-B): wazne w NL przez maksymalnie 15 lat.

- Prawo jazdy spoza UE/EFTA: wazne przez 185 dni po przeprowadzce do NL.
« Po tym okresie musisz uzyskac¢ holenderskie prawo jazdy.

PODATEK DROGOWY

Jesli prowadzisz pojazd z zagranicznymi tablicami rejestracyjnymi, musisz upewnic
sig, ze jest on zgtoszony do Belastingdienst w celu opodatkowania pojazdéw w

Holandii.
- Mieszkancy BRP muszg zgtasza¢ zagraniczne samochody; moga obowigzywac

BPM/MRB.
- Krétkie pobyty: wstepnie zgtos sie do Belastingdienst o dwutygodniowe

zwolnienie.
- Samochody pracodawcéw pracownikow delegowanych wymagaja

wczeshiejszego zwolnienia i dowodu.

CZY POTRZEBUJE
UBEZPIECZENIA POJAZDU?

Jesli prowadzisz jakikolwiek samochdéd w Holandii, musisz mie¢ co najmniej
ubezpieczenie odpowiedzialnosci cywilnej (WA-verzekering), ktére jest wazne w
Holandii.

Minimalna wymagana ochrona: ubezpieczenie WA jest prawnie obowigzkowe dla
kazdego pojazdu uzywanego na holenderskich drogach.

Z zagranicznymi tablicami: Twoja zagraniczna polisa musi wyraznie obejmowac
jazde w NL; jesli nie, musisz zorganizowac holenderskie ubezpieczenie WA przed

jazda.
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UBEZPIECZENIE
ZDROWOTNE

STANDARD UBEZPIECZENIA

Jesli pracujesz w Holandii zgodnie z holenderskimi zasadami
Zzabezpieczen spotecznych, musisz wykupi¢ holenderskie podstawowe
ubezpieczenie zdrowotne (basisverzekering) u holenderskiego
ubezpieczyciela.

PODATEK DROGOWY

Masz do 4 miesiecy na jego zorganizowanie, ale polisa musi rozpoczac sie
od pierwszego dnia pracy/przybycia (sktadki moga by¢ naliczane od tej
daty).

MOZLIWE ZWOLNIENIA

Jesli jestes pracownikiem delegowanym i pozostajesz ubezpieczony w
swoim kraju (np. UE/EEA z waznym certyfikatem Al lub delegacje z krajéw
umownych). W takim przypadku zachowaj swoje krajowe ubezpieczenie i
nos$ dowaod.



